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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-06-27

STOWARZYSZENIE POMOCY RODZINIE | DZIECIOM "SZANSA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat M. BIALYSTOK
kontaktowe
Gmina M. BIALYSTOK Ulica MAGNOLIOWA Nr domu 4 Nr lokalu

Miejscowos¢ BIALYSTOK

Kod pocztowy 15-669

Poczta BIALYSTOK

Nr telefonu 85-663-01-41

Nr faksu E-mail sprid.szansa@gmail.com Strona www www.szansabialystok.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-03-13

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-05-08

publicznego

5. Numer REGON 05212224000000 6. Numer KRS 0000099022

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji DOROTA SOKOtOWSKA PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MONIKA GRABOWSKA - WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkdéw organu zarzgdzajgcego) | PAWILCZ

KAROLINA PIASECKA SEKRETARZ TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

JOANNA ZASZTOWT - PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji GARBOWSKA KOMISJI REWIZYJNE)

fnionej 5Inych cztonkd k li lub
A L ontrolii DARIUSZ KOZERSKI CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia Pomocy Rodzinie i Dzieciom Szansa jest:

1. Swiadczenie pomocy socjalnej, psychologicznej, prozdrowotnej rodzinie.
2. Prowadzenie i wspieranie programéw w zakresie psychoprofilaktyki,
ochrony i profilaktyki zdrowia, pomocy spotecznej, psychoedukacji,
resocjalizacji, rehabilitacji i readaptacji spotecznej oraz rodzinnej opieki
zastepcze;.

3. Wspieranie Srodowisk zawodowych, instytucji oraz organizacji
spotecznych swiadczacych pomoc zdrowotng, psychologiczna i socjalna
rodzinie.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Powyzsze cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:

I. Dziatalnos¢ nieodptatng i odptatna:

1. prowadzenie placowek wsparcia dziennego,

2. prowadzenie dziatan charytatywno-opiekunczych

3. wspotprace ze srodowiskami zawodowymi, organizacjami spotecznymi,
instytucjami swiadczgcymi pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym, dotknietym biedg i bezrobociem, uzaleznionym,
niepetnosprawnym,

4. prowadzenie dziatan terapeutycznych, rehabilitacyjnych,
readaptacyjnych, wychowawczych, edukacyjnych oraz dziatan z zakresu
przystosowania zawodowego na rzecz dzieci, mtodziezy, dorostych
zagrozonych niedostosowaniem, wykluczeniem spotecznym, dotknietych
bieda i bezrobociem, uzaleznionych, niepetnosprawnych,

5. prowadzenie opieki catodobowej dla dzieci, mtodziezy, dorostych
zagrozonych niedostosowaniem, wykluczeniem spotecznym, dotknietych
biedg i bezrobociem, uzaleznionych, niepetnosprawnych,

6. prowadzenie dziatalnosci psychologicznej i psychoterapeutycznej dla
dzieci, mtodziezy, dorostych zagrozonych niedostosowaniem,
wykluczeniem spotecznym, dotknietych biedg i bezrobociem,
uzaleznionych, niepetnosprawnych,

7. prowadzenie dziatan wspierajgcych rodziny i system pieczy zastepczej,
8. prowadzenie poradni dla dzieci, mtodziezy i rodzin,

9. prowadzenie szkolen i praktyk zawodowych dla studentow i
absolwentow nauk spotecznych oraz innym podmiotom z zakresu
przeciwdziatania niedostosowaniu

i patologiom spotecznym,

10. organizowanie wypoczynku dla dzieci, mtodziezy i dorostych
zagrozonych niedostosowaniem, wykluczeniem spotecznym, dotknietych
bieda i bezrobociem, uzaleznionych, niepetnosprawnych,

11. wypracowywanie i upowszechnianie modeli, metod i standardéw
zawodowych

w zakresie pracy z osobami zagrozonymi niedostosowaniem,
wykluczeniem spotecznym, dotknietym biedg i bezrobociem,
uzaleznionymi, niepetnosprawnymi,

12. wydawanie publikacji zwigzanych z celami statutowymi
Stowarzyszenia,

13. prowadzenie dziatan majacych na celu podtrzymywanie i
upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

14. udzielanie nieodptfatnego poradnictwa obywatelskiego,

15. porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

16. prowadzenie dziatan na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz jezyka regionalnego,

17. dziatania na rzecz integracji cudzoziemcéw,

18. prowadzenie dziatan na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

19. prowadzenie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych,

20. prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju nauki, szkolnictwa wyzszego,
edukacji, oSwiaty i wychowania,

21. prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr
kultury

i dziedzictwa narodowego,

22. prowadzenie dziatan na rzecz wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej,
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23. prowadzenie dziatan na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego, turystyki i krajoznawstwa,

24. prowadzenie dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw

i wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

25. prowadzenie dziatan na rzecz promogji i organizacji wolontariatu,

26. prowadzenie dziatan na rzecz rodziny, macierzyfistwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

27. prowadzenie dziatan na rzecz na rzecz réwnych praw kobiet i
mezczyzn,

28. prowadzenie dziatan na rzecz os6b w wieku emerytalnym,
29.prowadzenie dziatan na rzecz upowszechniania i ochrony wolnosci i
praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwdj demokracji,

30. prowadzenie edukacji przedszkolnej,

31. prowadzenie dziatan wspomagajgcych rozwdj wspdlnot i spotecznosci
lokalnych,

32. rewitalizacji,

33. promocji Rzeczpospolitej Polskiej za granica,

34. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej,

35. udzielanie nieodpfatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie
Swiadomosci prawnej spoteczenstwa,

36. organizowanie aukcji, kwest publicznych zgodnie z obowigzujgcymi w
tym zakresie przepisami prawa,

37. prowadzenie dziennej opieki nad dzie¢mi obejmujgcy prowadzenie
ztobkéw oraz pozostatg opieke dzienng nad dzie¢mi, wigczajac dzieci
niepetnosprawne.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie w okresie sprawozdawczym prowadzito srodowiskowe programy psychoprofilaktyczne skierowane do
spotecznosci lokalnych, w tym:

- prowadzenie Specjalistycznej Placdwki Wsparcia Dziennego skierowanej do dzieci w wieku wczesnoszkolnym, w ktorej
realizowano zajecia socjoterapeutyczne, logopedyczne, korekcyjno - kompensacyjne, trening spoteczny i zadaniowy, zajecia
profilaktyczne - przciwdziatanie uzaleznieniom. Zorganizowano letni obéz terapeutyczny dla dzieci zagrozonych marginalizacja.
Placowka funkcjonowata we wszystkie dni robocze, przez 5 godzin dziennie.

- prowadzenie placéwki ztobkowej dla dzieci w wieku 1-3 lat, prowadzacej zajecia wspomagajgce rozwdj, swiadczgcg oferte
opiekunczg, czynna 5 dni w tygodniu po 10 godzin.

- organizacja ferii ziimowych i letnich wychowankom swietlicy

- wspieranie rodzin przezywajacych problemy zyciowe (ubdstwo, bezrobocie, problemy wychowawcze, spoteczne, uzaleznienia,
konflikty matzenskie, zagrozenie odebraniem dzieci), marginalizowanych spotecznie w ramach poradni rodzinne;j

- poradnictwo specjalistyczne (rodzinno - pedagogiczne, psychologiczne, prawne)

- organizacja zajec¢ grupowych/warsztatow dla rodzin borykajacych sie z problemami wychowawczymi

- prowadzenie indywidualnych konsultacji i spotkan terapeutycznych dla rodzin i oséb borykajgcych sie z problemami natury
emocjonalnej

- prowadzenie szkolen praktyki zawodowej dla wolontariuszy: studentéw i absolwentéw kierunkéw spotecznych.

- propagowanie standardow pracy merytorycznej w srodowisku zawodowym.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiodtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

250

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

1. Pomoc socjalna i terapeutyczna rodzinom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej
poprzez prace specjalistéw. Wsparciem objete
byty pojedyncze osoby jak i cate rodziny. Pomoc
odbywata sie zazwyczaj w Poradni Rodzinnej lub
miejscu zamieszkania klienta w jego srodowisku.
2. Prowadzenie Specjalistycznej Placowki
Wsparcia Dziennego dla dzieci ze Srodowisk
zagrozonych marginalizacjg spoteczng. Placéwka
byta czynna co najmniej 5 godzin dziennie w dni
powszednie (terapia pedagogiczna, logopedia,
socjoterapia, dozywianie, pomoc w lekcjach,
zajecia korekcyjno - kompensacyjne, trening
zadaniowy i spoteczny). Dziatania dostosowane
byty do specyficznych potrzeb wychowankdw.
3. Organizacja wypoczynku dla dzieci ze
srodowisk zagrozonych wykluczeniem.

88.99.Z

6 120,16 zt

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

1. Dziatalno$¢ profilaktyczna ze szczegdlnym
uwzglednieniem patologii, uzaleznien, przemocy.
2. Prowadzenie poradni, w ktdrej udzielane byty
konsultacje indywidualne dla oséb z problemami
wychowawczymi, spotecznymi, emocjonalnymi,
rodzin ubogich i dysfunkcyjnych borykajacych z
wieloma problemami w codziennym
funkcjonowaniu.

3. Organizacja szkolen skierowanych do
srodowiska zawodowego, studenckiego
kierunkowego oraz do

wolontariuszy, ktdrzy wspierajg kadre placowek i
instytucji pomocowych.

4. Prowadzenie warsztatéw profilaktycznych dla
dzieci i mtodziezy majacych na celu
przeciwdziatanie uzaleznieniom.

88.99.7

111,24 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2025-06-27




Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

1. Pomoc terapeutyczno - psychologiczna
rodzinom ktére majg trudnosci i wykazuja
potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu probleméw
opiekuriczo —~wychowawczych oraz z powodu
ograniczonych umiejetnosci rodzicielskich s
zagrozeni umieszczeniem dzieci w pieczy
zastepczej. 2. Pomoc rodzinie w poprawie jej
funkcjonowania oraz wsparcie dzieci i mtodziezy
w tych rodzinach. 3. Organizacja warsztatow
kompetencji wychowawczych. 4. Udzielanie
indywidualnych konsultacji, poradnictwa
psychologicznego, terapii pedagogicznej w
lokalu Poradni Rodzinnej.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.Z

1 000,00 zt

& Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Prowadzenie ztobka dla dzieci w wieku od 1
do 3 lat, w ktorym realizowany jest autorski
program opiekuriczo - rozwojowy oparty na
pedagogice waldorfskiej. Placéwka w 2024
roku zapewniata 25 miejsc.

Cele placéwki:

- wsparcie dzieci w ich prawidtowym
rozwoju

- rozwéj samodzielnosci dzieci

- wsparcie rodzicéw (opiekundw) matych
dzieci

Cele szczegdtowe:

- wspieranie i stymulowanie
indywidualnego rozwoju dziecka,
uwzgledniajac jego obecne potrzeby,
mozliwosci, problemy

- wspieranie poprzez kontakt i tworzenie
bliskiej relacji;

- stworzenie bezpiecznego miejsca
opartego na szacunku, zyczliwosci,
rozumieniu dziecka;

- pomoc w usamodzielnianiu sie dzieci, w
budowaniu ich autonomii (uczenie i
rozwijanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego zycia oraz wyrabiania
umiejetnosci zachowania sie w otaczajgcym
Swiecie);

- wspieranie rozwoju emocjonalnego,
wyrabianie i rozwdj u dzieci umiejetnosci
Zycia w grupie;

- wspieranie rodziny w procesie
wychowania.

88.91.Z

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1139 359,11 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

500 735,32 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

633 353,60 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 5270,19 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 7 231,40 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 459 331,54 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

183 770,43 z

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

275 561,11 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem:

21 255,20 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 14 755,99 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 6 499,21 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 651 540,97 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

7 231,40zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Prowadzenie Specjalistycznej Placéwki Wsparcia Dziennego (organizacja letniego obozu 3971,78 zt
terapeutycznego, wyjscia poza placéwke, wyzywienie)

2|Prowadzenie Poradni Rodzinnej (czynsz lokalu, srodki czystosci, ulotki, komunikacja) 759,62 zt

3|pokrycie wktadu wtasnego projektu "Poradnictwo Rodzinne cz. II"' (wynagrodzenie prawnika) 1 500,00 zt

4|pokrycie wktadu wtasnego projektu "Dalej Rodzinnie" (cze$¢ czynszu w lokalu realizacji dziatan) 1 000,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1088 434,19 zt 7 231,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 511 164,83 zt 7 231,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 570 609,34 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,02 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 6 660,00 zt 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2025-06-27



5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -10 429,51 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 62 744,26 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[ witasnos¢
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 14 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 8,33 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
21 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

596 217,96 zt

a) z tytutu umow o prace

507 269,76 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 484 594,02 zt

w - nagrody 0,00 z
R - premie 3374,76 zt
- inne $wiadczenia 19 300,98 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 88 948,20 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

596 217,96 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

256 426,49 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

339 791,47 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

1687,18 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2788,96 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 574,38 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 763,89 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

poprzez realizacje programu
pracy placéwki dostosowanego
do specyficznych potrzeb
wychowankow.

2. Wyréwnywanie deficytow
edukacyjnych, zwiekszenie
wiedzy o swiecie, gtéwnie
poprzez prowadzenie zajeé
edukacyjnych oraz odrabianie
lekcji.

3. Rozwdj zainteresowan dzieci
poprzez prezentacje
réznorodnosci mozliwych
alternatyw spedzania czasu
wolnego.

4. Wspieranie rodziny w
wypetnianiu jej podstawowych
funkcji.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Specjalistycznej|1. Poprawa funkcjonowania Miasto Biatystok 245 555,00 zt
Placéwki Wsparcia emocjonalnego, spotecznego
Dziennego w roku 2024 oraz zadaniowego dzieci
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2|Dalej rodzinnie - program wsparcie rodzin majacych Wojewddztwo Podlaskie
wsparcia rodzin trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych,
w tym rodzin zagrozonych
umieszczeniem dzieci w pieczy
zastepczej. Poprzez konsultacje
indywidualne, warsztaty
kompetencji wychowawczych,
terapie pedagogiczna.

11 580,00 zt

konsekwencji dziatania
czynnikéw ryzyka czy stopnia
nieprzystosowania dzieci,
mitodziezy i mtodych dorostych
oraz wzmacnianie wptywu
czynnikdw chronigcych. Poprzez
warsztaty umiejetnosci
psychospotecznych, zajecia
socjoterapeutyczne,
poradnictwo rodzinne,
warsztaty umiejetnosci
wychowawczych.

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji o
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Poradnictwo rodzinne cz. Il |Udzielanie pomocy i wsparcia [Skarb Panstwa - Wojewoda Podlaski 10 000,00 zt
rodzinom bedacym w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyrdéwnywanie szans tych
rodzin i oséb, poprzez
konsultacje indywidualne,
warsztaty dla rodzicéw, zajecia
rodzic-dziecko.
2|Mam wybodr cz. I Zmniejszenie negatywnych Ministerstwo Zdrowia 60 000,00 zt

3|Poradnictwo Zapewnienie dostepu do Narodowy Instytut Wolnosci
bezptatnej, fachowej pomocy
mieszkaricom Biategostoku
poprzez objecie
specjalistycznym poradnictwem
i

wsparciem (porady
psychologiczne, rodzinno-
pedagogiczne, prawnicze).

113 770,43 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Urzad Miejski W Biatymstoku 3
2|Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna 2

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Dorota Sokotowska 2025-06-27

Karolina Piasecka

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2025-06-27 13



